GESTIONE

Comune di Parma

RUOLO POSIZIONE INAIL
ENTE ASS GIUNTA
DATAMNASCITA  CODICE FISCALE MATRICOLA
11/06/70 7293820
RAPPORTO DAL AL CASA CRISTIANO
AMM 11/086/12
QUALIFICA TIPO RAPP. POSIZ. LIVELLO ORE
ASS AMM AMM | AMM 1,00
100005 Assessore
ENTE Comune di Parma TARIFFA QTA RITENUTE  COMPETENZE
3 GIORNATE RETRIBUITE 30,00
650 RIMBORSC SPESE 129,00
650 RITMBORSC SPESE 971,53
650 Arr . RITMBORSC SPESE Ago.l6 7,00
1120 INDENNITA® DI CARICA 3278, 71
Ooneri Previdenzialli e Assistenziali Imponibile %
Oneri Fiscali Imponibile
2050 EEDD.COMP.AL NETTO ONERI DED. 3279,71000
2070 IMPOSTA FISCALE ORDINARIA 32785,71000 1246,29
8104 DETRAZIONI PER REDDITO 29, 22
8115 TOTALE DETRAZIONI s
8120 IMPOSTA NETTA =2 AL B
8170 ADDIZIONALE REGIONALE Nov.1l6 1,00 6l, %0
2175 ADDIZIONALE CCMUNALE Nov.1l6 1,00 20,04
5175 ADDIZIONALE CCMUNALE ACC. 201 Nov.l1l6 10,50
PERIODO COMPETENZA ARR.PREC.  ARR.ATT. COMPETENZE RITENUTE NETTO
OTTOBRE 2016 (Val.27/10/16) 4387,24 1309,51 [ 3
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