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COMUNE DI PARMA 

Settore Patrimonio e Facility Management  

S.O. Gestione Investimenti ed Economato 
Tel. 0521/218458 – Fax 0521/031802 

LETTERA INVITO 
 

 
PROT. N.   76540  del 10/4/19 
Fasc. 2019.IV/9.9 

 
 

 
Spett.le ditta 

SARTI ELETTRODOMESTICI SRL 
Via Rapallo 3/A 
Parma 
 

 
Oggetto: Fornitura annuale di elettrodomestici per Settore Servizi Educativi e Settore Sociale del 
Comune di Parma - Affidamento diretto ex art. 36, comma 2, lett. a) del D.lgs. n. 50/2016 –
Trattativa Diretta sul SATER di INTERCENT-ER a seguito di indagine di mercato. 
 
 
CIG: ZC427FD308 
 

 
 
Lo scrivente Ente ha valutato positivamente il preventivo inviato da codesta ditta in data 
06/04/2019, nostro protocollo n. 84228 del 08/04/2019, relativamente alla fornitura e posa in opera 
di elettrodomestici per Strutture del Settore Servizi Educativi e del Settore Sociale del Comune di 
Parma per l’anno 2019, secondo le condizioni specificate nell’Allegato A “Principali condizioni 
contrattuali”. 

 
Si chiede, pertanto, di voler presentare la migliore offerta per la fornitura in oggetto tramite la 
piattaforma del SATER di INTERCENT-ER, compilando, sottoscrivendo e presentando il modello 
allegato alla Trattativa Diretta (Allegato C). 
 
Gli effetti dell’aggiudicazione della fornitura, la stipula del contratto nonché l’esecuzione del 
contratto sono subordinati al perfezionamento del finanziamento della spesa destinato alla presente 
fornitura ovvero all’apposizione del visto attestante la copertura finanziaria sulla determinazione ad 
opera del Responsabile del servizio competente. 
 
Ai sensi del combinato disposto dell’art. 2, c.3, del DPR n. 62/2013 “Regolamento recante codice di 
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165” e 
del Codice di comportamento del Comune di Parma, adottato con deliberazione di Giunta 
Comunale n. 720 del 18/12/2013, l’appaltatore e, per suo tramite, i suoi dipendenti e/o collaboratori 
a qualsiasi titolo, si dovranno impegnare, pena la risoluzione del contratto, al rispetto degli obblighi 
di condotta previsti dai sopracitati codici per quanto compatibili”. 
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Il legale rappresentante dell’Impresa Aggiudicataria dovrà attestare, ai sensi dell’art. 53 c. 16 ter 
d.lgs. 165/2001, di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque di 
non aver attribuito incarichi ad ex dipendenti che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per 
conto del Comune di Parma per il triennio successivo alla conclusione del rapporto.  
Nell’ipotesi in cui emergesse, per effetto dei controlli effettuati dallo stesso Comune, l’evidenza 
della conclusione dei rapporti di cui sopra, sarà disposta l’immediata esclusione dalla procedura di 
gara di cui trattasi. 
 
Il Responsabile del procedimento è individuato nella persona del Funzionario Incaricato di P.O. 
della S.O. Gestione Investimenti ed Economato, Dott.ssa Gloria Manotti. 
 
In attesa di ricevere quanto sopra specificato, entro il giorno 12/4/19 ore 12,00 l’occasione è 
gradita per porgere cordiali saluti. 
 

 
 

Il RUP 
Dott.ssa Gloria Manotti 
Firmata digitalmente 

 


