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OGGETTO: AVVISO PUBBLICO 
PER L’EROGAZIONE DI CONTRIBUTI DI AZIONI DI MOBILITY MANAGEMENT - 2025 

 
ALLEGATO A - Istanza di partecipazione    

MARCA DA BOLLO 
DA € 16,00 

 

 
 

                                                                                                                 
Settore  
Mobilità e Trasporti 
 

  Largo Torello De Strada 11/A 
43121 Parma 

   
Alla c.a. del 
MOBILITY MANAGER DI AREA 
Cristian Ferrari 
tel 0521 031930  
e-mail c.ferrari@comune.parma.it 
 

Istanza di partecipazione a 

“Avviso pubblico per l’erogazione di premialita’/contributi a sostegno di azioni di MOBILITY 
MANAGEMENT - anno 2025” 

Rivolto alle aziende, enti pubblici e privati, che hanno redatto ed adottato il Piano Spostamento Casa 

Lavoro (PSCL) entro il 31/12/2024 e che promuovono costantemente azioni di Mobility 

Management. 

  Il sottoscritto (cognome e nome) __________________________________________________________ 

  nato a _________________________________________ il _______________________________________ 

  Codice Fiscale ___________________________________________________________________________ 

  In qualità di: 

 Titolare dell’impresa _________________________________________________________________ 

 Amministratore unico dell’impresa _____________________________________________________ 

 Legale rappresentante dell’impresa/ente _______________________________________________ 
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CHIEDE DI PARTECIPARE 

all’“Avviso pubblico per l’erogazione di premialita’/contributi a sostegno di azioni di mobility 
management intraprese - Anno 2025 

E DICHIARA 

ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e sotto la propria personale responsabilità 

1) Denominazione dell’Impresa, Istituto o Ente: _____________________________________________ 
 

2) Natura giuridica: 

 impresa individuale   
 società di capitali 
 altra forma _______________________________________________________________  (indicare) 

 
3) Sede legale: ___________________________________________________________________________ 

Comune: _________________________________________  Prov. ______    C.a.p.  _____________  

Indirizzo: _______________________________________________________________________________ 

Tel.  _____________________________    Fax  _____________________________ 

 

4) Sede effettiva (ove non coincidente con la sede legale):                           

Comune: _______________________________________________________  

Prov. _____    C.a.p. _____________ 

Indirizzo: _______________________________________________________________________________ 

Tel. _____________________________    Fax  _____________________________ 

Partita IVA:  _____________________________ 

Codice fiscale: ______________________________ 

 

5) Mobility Manager aziendale: 

Cognome e nome: _______________________________________________________________________  

Tel. _____________________________   Fax _____________________________ 

e-mail: ___________________________________________________________________________________ 

 

6) Costo complessivo del Progetto:   Euro:   _____________________________ 

(per esteso) ___________________________________________________________________   euro 

 

7) Entità del contributo richiesto:                  Euro:  _____________________________ 

(per esteso) ___________________________________________________________________   euro 
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DICHIARA 
Ai sensi dell’art. 53, comma 16-ter del decreto legislativo n. 165/2001, l’aggiudicatario, sottoscrivendo il 
presente contratto-attesta di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque di 
non aver attribuito incarichi per il triennio successivo alla cessazione del rapporto, ad ex dipendenti del 
Comune committente, che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto della pubblica 
amministrazione nei propri confronti. Si tenga conto che la norma sancisce la nullità dei contratti conclusi e 
degli incarichi. 

DICHIARA INOLTRE 
 che l’attività esercitata dall’impresa o ente rientra tra quelle ammesse ad agevolazione ai sensi del 

regolamento ce n. 69/2001 del 12 gennaio 2001; 

 che i costi indicati nella presente domanda sono al netto di I.V.A.; 

 che il contributo eventualmente conseguito è destinato esclusivamente alla sede legale o effettiva di cui 
al punto a. 3 e/o alla/e sede/i secondaria/e o unità locale/i di cui al punto a. 5 della presente domanda; 

 che il contributo richiesto dovrà essere assoggettato alla ritenuta del 4% ai sensi dell’art. 28, comma 2, 
del d.p.r. 600/73; 

 di non avere ricevuto altri finanziamenti pubblici per la realizzazione degli interventi per i quali e’ 
presentata la domanda di contributo; 

 che l’impresa è nel pieno e libero esercizio dei propri diritti, non essendo in stato di fallimento, concordato 
preventivo, amministrazione controllata o straordinaria, liquidazione coatta amministrativa o volontaria; 

 di avere preso visione del bando e di accettarne integralmente le condizioni; 

 di essere consapevole della decadenza dai benefici eventualmente conseguiti e delle sanzioni penali 
comminate in seguito a provvedimenti emessi sulla base di dichiarazioni non veritiere, ai sensi degli art. 
75 e 76 del d.p.r. 445/2000; 

 di essere al corrente del fatto che il contributo sarà revocato dal Comune nel caso in cui venga 
riscontrata la non corrispondenza tra il progetto approvato e la sua attuazione, e qualora non siano 
ottemperate le disposizioni del presente bando. 

 di essere stato edotto sulle modalità di trattamento dei dati personali come specificato all’art. 11 del 
bando e di autorizzare l’utilizzo ai sensi del G.D.P.R. 679/2016, esclusivamente per le finalità previste dal 
suddetto bando. 

 Condizioni di osservanza dei Codice di comportamento: Ai sensi del combinato disposto dell’art. 2, co.3, 
del DPR n. 62/2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma 
dell’art. 54 del D.Lgs.. 30 marzo 2001 n. 165” e del Codice di comportamento del Comune di Parma, 
adottato con deliberazione di Giunta Comunale n. 720 del 18/12/2013, l’appaltatore e, per suo tramite, i 
suoi dipendenti e/o collaboratori a qualsiasi titolo, si impegnano, pena la risoluzione del contratto, al 
rispetto degli obblighi di condotta previsti dai sopracitati codici per quanto compatibili. 

 che il sottoscritto e i soggetti nominativamente indicati, come richiesto all’art. 4 del presente avviso, 
sono in possesso dei requisiti di cui all’art 94 del D.Lgs.. 36/2023 e ss.   

 
 
Data   ...................................................  

 
Firma del Richiedente 

 
 

_____________________________________________ 
 

(allega alla presente fotocopia non autenticata del documento di identità in corso di validità del firmatario) 
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