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Un arcobaleno

-'ﬁi per Parma

Centro contro le
discriminazioni LGBTQI+

Via Bandini n.6 a Parma (secondo piano)

La
discriminazione

de“e pe rsone Il centro contro le discriminazioni “"Un
LGBTQI A+. Arcobaleno Per Parma” propone una

rassegna di incontri per approfondire gli

Aspetti SOCio aspetti legali e socio sanitari legati alla
e o tutela delle persone LGBTQIA+
normativi e
: La rassegna é rivolta a operatori dell'ente
rlchUte pubblico, operatori sociosanitari, professionisti
e cittadini che desiderano conoscere e

[ ] [ ]
pSICOIOQICheo approfondire una materia delicata e in

costante divenire.

Gli incontri si terranno online su piattaforma
Zoom, dalle ore 14 alle ore 16. Di seguito il
calendario.

L'iscrizione & obbligatoria, a questo link
https://forms.gle/cchqT4fUsnrE98am9

Il centro UN ARCOBALENO PER PARMA
nasce nel 2022, grazie ad un bando delllUNAR - Ufficio
Nazionale Contro le Discriminazioni. Offre ascolto,
supporto e consulenza legale e psicologica alle persone LGBTQIA+
Per info scrivere a arcobalenoparma@gmail.com



https://forms.gle/cchqT4fUsnrE98am9

LA NORMATIVA E LA TUTELA
CONTRO LE DISCRIMINAZIONI

La Nascita del diritto antidiscriminatorio,
inquadramento normativo generale.

Il diritto che non c'é: tutela
antidiscriminatoria delle persone LGBTQIA+
Relatore: Avv. Danila Brugnoli

11 NOVEMBRE 2022 ore 14.00 — 16.00

La particolare condizione del migrante
LGBTQIA+: dalla discriminazione nel paese di
origine al riconoscimento dello status di
rifugiato.

Profili normativi e decisioni della commissione
in merito alla richiesta d'asilo dei migranti
LGBTQ+.

Relatori Micaela Olivieri, Cecilia Marazzi
operatrici legali di CIAC ONLUS

25 NOVEMBRE 2022 ore 14.00 — 16.00

La genitorialita Igbtqgia+, il difficile percorso
per il riconoscimento dei diritti e profili di
discriminazione.

Relatore: Avv. Danila Brugnoli

16 DICEMBRE 2022 ore 14.00 — 16.00

L'accoglienza e l'integrazione del migrante
LGBTQIA +: dalla protezione alla
capacitazione. L'importanza del lavoro in
rete e della sensibilizzazione.

Relatori: Silvia Vesco responsabile area socio
sanitaria di CIAC ONLUS e Pedro Apollos

21 GENNAIO 2023 ore 14.00 — 16.00

Tutela antidiscriminatoria nel diritto del
lavoro, I'accesso al lavoro e al mercato,
licenziamento discriminatorio e tutela.
Accesso all'alloggio e la tutela
antidiscriminatoria contrattuale
Relatore: Avv. Danila Brugnoli

24 FEBBRAIO 2023 ore 14.00 — 16.00

Profili normativi e diritti delle persone
transgender, dal cambiamento di sesso

alla tutela dei diritti civili e sociali. Dal diritto
del lavoro al diritto antidiscriminatorio.
Relatore: Avv. Danila Brugnoli

24 MARZO 2023 ore 14.00 — 16.00

Unione civile e matrimonio profili normativi e
discriminatori

Relatore: Avv. Danila Brugnoli

28 APRILE 2023 ore 14.00 — 16.00

PROGRAMMA

LA TUTELA PSICOLOGICA

L'ascolto e Triage Psicologico, stabilizzazione
emotiva e supporto emotivo per utenti
LGBTQIA+

Relatore: Dott. Federico Dibennardo

2 DICEMBRE 2022 ore 14.00 — 16.00

Omobilesbotransafobia interiorizzata e
discriminazioni multiple e interseziondlita: il
supporto emotivo allo stigma ed alla disforia.
Relatore: Dott. Federico Dibennardo

3 FEBBRAIO 2023 ore 14.00 — 16.00

Comunita LGBTQIA+ rischi psicologici: i temi
principali del supporto emotivo/psicologico
e rischio suicidiario

Relatore: Dott. Federico Dibennardo

3 MARZO 2023 ore 14.00 — 16.00

Co-costruzione di una domanda di aiuto:
individualizzazione di un percorso di supporto
Relatore: Dott. Federico Dibennardo

7 APRILE 2023 ore 14.00 — 16.00

Avv. Danila Brugnoli Avvocata del foro di Parma, opera principalmente
nell'ambito del diritto di famiglia e dei diritti LGBTQIA+. Aderente a rete
Lenford, rete di avvocati a livello nazionale per la tutela dei diritti LGBT+ e
iscritta all'elenco dei curatori speciali del minore del Tribunale di Parma.

I relatori

Dott. Federico Dibennardo Psicologo Clinico e formatore. Si occupa di
benessere mentale e Diversity in contesti clinici, aziendali e di
apprendimento. Collabora con diversi enti di formazione, equipe e Universita
portando avanti il tema del superamento dello stigma e del benessere
mentale per persona con vissuti di discriminazione.

CIAC Onlus e una associazione che si occupa della tutela e dell'accoglienza
dei richiedenti asilo e rifugiati, anche LGBTQIA+, & della Rete Regionale
Contro le Discriminazioni e iscritta al Registro delle Associazioni UNAR.



