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AVVISO PUBLICO PER L’INDIVIDUAZIONE DEL GESTORE DEL CENTRO DEL RIUSO “OFFICINA SOCIALE” DI VIA CALABRIA N. 3 IN PARMA
[bookmark: DOMANDA_DI_PARTECIPAZIONE_MANIFESTAZIONE]
MODULO DI PARTECIPAZIONE

Il sottoscritto___________________________________________________________________________

nato a_______________________________________________________ il _________________________

residente a ________________________________________ C.F. ________________________________

nella sua qualità di Legale Rappresentante autorizzato a rappresentare legalmente il seguente 

soggetto:___________________________________________________________________________

con sede a______________________________________________________________________________

C.F. _____________________________________ P.IVA _________________________________________

PEC _________________________________________ EMAIL ___________________________________

Recapito telefonico _____________________________________________________________________

CHIEDE

di partecipare alla selezione per l’individuazione del gestore del Centro del Riuso “Officina Sociale” di via Calabria N. 3 in Parma e, a tal fine, 

DICHIARA

ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R, dicembre 2000, n.445 consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del medesimo D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate:

· di possedere i requisiti previsti nell’avviso relativo all’individuazione del gestore del Centro del Riuso “Officina Sociale” di via Calabria n. 3 in Parma;
· di essere iscritto/a nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS), ai sensi del Decreto Legislativo n. 117/2017 e successive modifiche e integrazioni con determinazione n. ………………………….. del ……………………………..;
· di essere in regola con la normativa sulla salute e la sicurezza sui luoghi di lavoro;
· di essere in regola con gli adempimenti in materia previdenziale, assistenziale ed assicurativa nei confronti del personale dipendente e/o volontari.
· di essere a conoscenza che la presente richiesta non costituisce proposta contrattuale e non vincola in alcun modo l’Amministrazione Comunale;
· di accettare tutte le condizioni, nessuna esclusa, previste nell’avviso per il quale si presenta la presente istanza e nei documenti allegati al medesimo avviso;
· di impegnarsi all’inserimento lavorativo di disoccupati (iscritti in liste SILER), di disabili (iscritti nelle liste di collocamento mirato), di persone svantaggiate (di cui alla L.381/91), o di lavoratori con disabilità e svantaggiati di cui al Regolamento UE nr. 651/2014 per la gestione delle aperture del centro e per l’attività di ripristino e manutenzione beni
· di aver preso visione dell’informativa relativa al trattamento dei dati personali, riportata nell’avviso.

………………………………………….lì…………………………………


TIMBRO E FIRMA

Si allega:
A) proposta progettuale;
B) Statuto 
C) Copia di un documento di identità del sottoscrittore, in corso di validità
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