
 
 

 
 

 

 

  
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N° DD-2026-427  DEL 27/02/2026 
 
 
Inserita nel fascicolo: 2026.III.1.6 
 
 
 
Settore Responsabile: SETTORE RISORSE UMANE 
 
Unità Proponente:          015051 - Ufficio Concorsi 
 
 
 
Proposta n.  2026-963 
 
 
 
OGGETTO:  CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 

POSTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI ISTRUTTORE 
BIBLIOTECARIO (AREA ISTRUTTORI). RETTIFICA BANDO E 
CONTESTUALE PROROGA DEI TERMINI DI SCADENZA. 
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Settore Responsabile:          SETTORE RISORSE UMANE 
 
Unità proponente:                    015051 - Ufficio Concorsi 
 
 
Determinazione n. proposta  963 / 2026 
 
 
OGGETTO:   CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A 

TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI ISTRUTTORE BIBLIOTECARIO (AREA 
ISTRUTTORI). RETTIFICA BANDO E CONTESTUALE PROROGA DEI TERMINI DI 
SCADENZA. 

 
LA DIRIGENTE DEL SETTORE RISORSE UMANE 

 
 
RICHIAMATI:  
 
- il piano triennale dei fabbisogni di personale per il triennio 2025-2027, assorbito nella sezione 
3 del PIAO, modificato da ultimo con delibera di Giunta Comunale n. 431 del 12/12/2025, che 
prevede nell’annualità 2026, tra le altre, l’assunzione di n. 1 Istruttore bibliotecario (Area 
Istruttori) tramite concorso pubblico; 
- la determinazione n. 258 del 09/02/2026 con la quale è stata indetta la procedura concorsuale 
in oggetto e approvato il relativo bando di concorso; 
 
DATO ATTO che nel paragrafo “materie d’esame” per mero errore è stata riportata la dicitura 
“Si rimanda al paragrafo “Conoscenze specialistiche”, dicitura che risulta riduttiva rispetto alle 
conoscenze, sia specialistiche che trasversali e comportamentali, indicate nel paragrafo 
“conoscenze e competenze richieste”; 
 
PRESO ATTO che, al fine di non creare situazioni di incertezza sul contenuto delle materie 
oggetto delle prove, comprendendo le stesse la verifica di ogni tipo di conoscenza e 
competenze indicate nel bando, si ritiene opportuno rettificare il bando limitatamente al 
paragrafo “materie d’esame” che risulta essere sostituito dal seguente testo “si rimanda al 
paragrafo “conoscenze e competenze richieste”; 
 
RITENUTO al contempo opportuno prorogare i termini di scadenza delle presentazioni delle 
domande di ulteriori diciannove giorni e pertanto fino alle ore 23.59 del 30 marzo 2026; 
 
DATO ATTO DI: 

- disporre la pubblicazione del presente atto e della rettifica del bando all’Albo Pretorio on 
line, sul sito istituzionale www.comune.parma.it, sezione Atti e Bandi/Bandi di 
concorso/Bandi di Concorso attivi e sul Portale inPA https://www.inpa.gov.it; 

- disporre che la proroga del termine di scadenza della presentazione delle domande 
permetterà di presentarle entro le ore 23.59 del 30 marzo 2026; 
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- ritenere valide le domande finora pervenute e di sottoporre le stesse alla successiva fase 
di istruttoria; 
  

DATO ATTO che il responsabile del procedimento è individuabile nella persona del Dott. Carlo 
Bordi, titolare dell’incarico di elevata qualificazione per la S.O. Programmazione e Selezione 
delle Risorse Umane, con provvedimento del Dirigente del Settore Risorse Umane protocollo n.  
87503 del 01/07/2025; 
 
DATO ATTO che la Dott.ssa Donatella Signifredi è stata nominata Dirigente ad interim del 
Settore Risorse Umane con Decreto del Sindaco DS 28/2025 protocollo n. 97992 del 
08/04/2025; 
 
VISTO l’art. 107 T.U. D. Lgs. 267/2000; 

 
VISTO l’art. 79 dello Statuto Comunale; 
 
 

DETERMINA 

- Di procedere, per le motivazioni di cui in premessa e qui integralmente richiamate, alla 
rettifica del bando di concorso per soli esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di 
n. 1 Istruttore Bibliotecario (Area Istruttori), limitatamente al paragrafo “materie 
d’esame” che risulta essere sostituito dal seguente testo “si rimanda al paragrafo 
“conoscenze e competenze richieste”; 

- Di riapprovare pertanto il bando allegato al presente provvedimento quale parte 
integrante dello stesso; 

- di prorogare i termini di scadenza delle presentazioni delle domande di ulteriori 19 giorni 
e pertanto fino alle ore 23.59 del 30 marzo 2026; 

- di disporre la pubblicazione del presente atto e della rettifica del bando all’Albo Pretorio 
on line, sul sito istituzionale www.comune.parma.it, sezione Atti e Bandi/Bandi di 
concorso/Bandi di Concorso attivi e sul Portale inPA https://www.inpa.gov.it; 

- di ritenere valide le domande finora pervenute e di sottoporre le stesse alla successiva 
fase di istruttoria; 

- di dare atto che il responsabile del procedimento è individuabile nella persona del Dott. 
Carlo Bordi, titolare dell’incarico di elevata qualificazione per la S.O.  Programmazione e 
Selezione delle Risorse Umane, con provvedimento del Dirigente del Settore Risorse 
Umane protocollo n. 187503 del 01/07/2025; 

- di dare atto che la Dott.ssa Donatella Signifredi è stata nominata Dirigente ad interim del 
Settore Risorse Umane con Decreto del Sindaco DS 28/2025 protocollo n. 97992 dell’ 
08/04/2025; 

- di dare atto che la presente determinazione è relativa a una misura Non generazionale né 
potenzialmente tale secondo quanto previsto dalle linee guida sulla Valutazione di 
Impatto Generazionale approvata dalla Giunta Comunale con delibera n. 16 del 
17/01/2024 e aggiornate con delibera n. 455 del 24/12/2025. 

 
Il/La Responsabile 

SIGNIFREDI DONATELLA 
 

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 
dell'art. 21 D.Lgs. n 82/2005 e s.m.i.) 
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Elenco Allegati: 
1. bando di concorso per n. 1 posto da Istruttore Bibliotecario (Area istruttori) 
Nome file: Bando istruttore bibliotecario rett.docx.pdf 
Hash: 
7F712E9CC715C0CA43639845F7AFD975424A8BE2C7B8AB76220CA39FAFC4E
C85BED6E458E1EF33A9877C1B099290370D69BD1E843E654F54F541EB466ED
C26E6 
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