

MODELLO 1

RICHIESTA DI PREVENTIVO FINALIZZATA ALL’AFFIDAMENTO DIRETTO DEL SERVIZIO DI SUPPORTO AL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO NELLE ATTIVITA’ DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA DEL VERDE PUBBLICO AI SENSI DELL’ART. 1, COMMA 2, LETT. A) DELLA LEGGE 11 SETTEMBRE 2020, N. 120, COME MODIFICATA DAL DECRETO-LEGGE 31 MAGGIO  2021, N.77.


OGGETTO: DICHIARAZIONE REQUISITI e SCHEMA PREVENTIVO


Spett.le
Comune di Parma
Magazzini Comunali
Via La Spezia 46/A
43125 –Parma



Il sottoscritto …………….……………………………………………………………………. nato a ………………………………..………..… Prov. ………. il ……………………………. residente nel Comune di …………….……..…..……… Prov. ….… Stato ……….………..….. Via/Piazza ………………...…………………………..………………..………….. n. ……........ CODICE FISCALE ………………………………………………………. in qualità di …………………………...…………………………………… dello Studio/Ditta/Azienda .…………………………………….………………………………………...………. con sede nel Comune di……………………………..…Prov.….…Stato…………..……….Via/Piazza ………………………….....……………….………….. n. ….…..….. con codice fiscale: ……………..……….….. Partita IVA: ……………………………………… telefono ……………………………email …………………………………………………Pec …………………………………..…………………

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ

ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 consapevole della responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi, nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non più corrispondenti a verità e consapevole, altresì, che qualora emerga la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione la scrivente Impresa decadrà dai benefici per i quali la stessa è rilasciata, 

1. I soggetti di cui all’art. 80, comma 3, del Codice appalti[footnoteRef:1], sono i seguenti (indicare anche i soggetti cessati dalla carica nell’anno antecedente la data di invio della richiesta di preventivo):  [1:  1 I soggetti di cui all’art. 80, comma 3, del Codice sono i seguenti: il titolare o il direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale; di un socio o del direttore tecnico, se si tratta di società in nome collettivo; dei soci accomandatari o del direttore tecnico, se si tratta di società in accomandita semplice; dei membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, ivi compresi institori e procuratori generali, dei membri degli organi con poteri di direzione o di vigilanza o dei soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo, del direttore tecnico o del socio unico persona fisica, ovvero del socio di maggioranza in caso di società con un numero di soci pari o inferiore a quattro, se si tratta di altro tipo di società o consorzio. In ogni caso l'esclusione e il divieto operano anche nei confronti dei soggetti cessati dalla carica nell'anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara, qualora l'impresa non dimostri che vi sia stata completa ed effettiva dissociazione della condotta penalmente sanzionata.
] 


Sig./Sig.ra_______________________ nat__ a___________________________ il_________ Prov. ___ C.F._____________________________________ residente in Comune di_________________ Prov. ___ Via_______________________________, n_____ in qualità di__________________________________________ 
Sig./Sig.ra_______________________ nat__ a___________________________ il_________ Prov. ___ C.F.______________________________________ residente in Comune di_________________ Prov. ___ Via_______________________________, n_____ in qualità di__________________________________________ 
Sig./Sig.ra_______________________ nat__ a___________________________ il_________ Prov. ___ C.F.______________________________________ residente in Comune di_________________ Prov. ___ Via_______________________________, n_____ in qualità di__________________________________________ 

2. che non sussiste alcuno dei motivi di esclusione dalla procedura di affidamento elencati dall'articolo 80, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n° 50/2016, nei confronti dei soggetti sopra indicati; 

3. che non sussistono in capo all’operatore economico le cause di esclusione ai sensi dell’art. 80 del D.Lgs. 50/2016 

4. di aver considerato e valutato tutte le condizioni incidenti sulle prestazioni oggetto dell’affidamento che possono influire sulla determinazione dell’offerta, di aver considerato e valutato tutte le condizioni contrattuali e di aver preso conoscenza di tutte le circostanze, generali e specifiche, relative all’esecuzione del contratto, e di averne tenuto conto nella formulazione dell’offerta; 

5. di essere a conoscenza che la Stazione Appaltante si riserva il diritto di procedere d’ufficio a verifiche, anche a campione, in ordine alla veridicità delle dichiarazioni rilasciate da questa Impresa in sede di offerta e, comunque, nel corso della procedura di gara, ai sensi e per gli effetti della normativa vigente; 

6. che provvederà a comunicare tempestivamente e senza indugio alcuno qualsiasi variazione alla situazione sopra rappresentata, ai sensi del D.P.R. 603/1973 art. 48 bis; 

7. che, in caso di affidamento, si assume gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari, ai sensi dell’articolo 3 della legge n. 136/2010 e ss.mm.ii., ed indicherà un numero di conto corrente unico sul quale la Stazione Appaltante farà confluire tutte le somme relative all’appalto di che trattasi, consapevole che il mancato rispetto del suddetto obbligo comporterà la risoluzione, per inadempimento, del contratto; 

8.  di essere consapevole che, qualora fosse accertata la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione, questa Impresa verrà esclusa dalla presente procedura o, se risultata aggiudicataria, decadrà dalla aggiudicazione medesima la quale verrà annullata e/o revocata; inoltre, qualora la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potrà essere risolto di diritto ai sensi dell’art. 1456 cod. civ.; 

9. ai sensi dell’art. 53, c. 16 ter del D.Lgs. n. 165/01 e s.m.i. come introdotto dall’art. 1 della L. 190/2012 di non aver assunto alle proprie dipendenze personale già dipendente della Stazione Appaltante che abbia esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto della medesima nei tre anni antecedenti la data di indizione della presente raccolta di preventivi; 

10.  di essere edotto degli obblighi derivanti dal codice di comportamento di cui al D.P.R. n. 62/2013, come da ultimo modificato con deliberazione di Giunta Comunale n. 79 del 08/03/2017, reperibile sul sito internet istituzionale dell’Ente alla sezione Trasparenza - Personale e si impegna, in caso di aggiudicazione, ad osservare ed a far osservare ai propri dipendenti e collaboratori il suddetto codice, pena la risoluzione del contratto; 

11. di non essere soggetto alle cause di esclusione delle procedure di appalto di cui all'art. 41 del  D. Lgs. 198/2006 (Codice delle pari opportunità tra uomo e donna ex art. 6 della legge 246/2005) e di cui all'art. 44 del D. Lgs. 286/1998 (Testo Unico delle disposizioni concernenti la disciplina dell'immigrazione e norme sulla condizione dello straniero); 

12. di non aver violato l’art. 5, comma 2, lett. c), l. 15 dicembre 1990, n. 386 (“Nuova disciplina sanzionatoria degli assegni bancari”); 

DICHIARA INOLTRE

1. Di essere Iscritto all’Albo________________________________________
2. Di essere in possesso di Diploma di Laurea in ________________________


___________________________________________________________________________________

PREVENTIVO DI OFFERTA


La ditta/studio associato/professionista   _______________________________ nella persona di _____________________________ , SI OBBLIGA ad eseguire il servizio in oggetto, a tale fine

INDICA

per l’esecuzione delle prestazioni oggetto del presente affidamento quanto segue :

Sconto percentuale del servizio per le attività ordinarie:
______________________, 
per un importo complessivo di €______________________ oneri e iva di legge esclusi

Sconto percentuale per le attività straordinarie: 
_________________________



In allegato il curriculum vitae con la specifica delle esperienze maturate in ambito di gestione del verde pubblico, l’iscrizione ad albi abilitanti e l’eventuale sede operativa presente nel territorio di Parma.

Data  	

Timbro e firma del legale rappresentante













INFORMATIVA per il trattamento dei dati personali ai sensi dell’art 13 del Regolamento europeo n 679/2016

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 (GDPR) il Comune di Parma tratta i dati dei partecipanti per le finalità previste dalla presente procedura, per mezzo di personale debitamente autorizzato al trattamento mediante l’utilizzo di strumenti manuali, informatici e telematici nel rispetto degli art. 6 e 32 del GDPR. I dati saranno comunicati, qualora necessario per l’istruttoria della procedura, ad altri soggetti esterni che agiscono in qualità di Titolare o Responsabile del trattamento. I dati saranno diffusi come previsto dal D. Lgs. 33/2013. I dati saranno trasferiti in paesi appartenenti all’Unione Europea e conservati per un periodo di tempo non superiore a quello necessario per il perseguimento delle finalità del trattamento. In qualunque momento i partecipanti potranno esercitare i diritti degli interessati di cui artt. 15 e seguenti del GDPR scrivendo a urp@comune.parma.it. L’informativa estesa resa ai sensi dell’art. 13 del GDPR del Comune di Parma è disponibile nella sezione privacy del sito dell’Ente https://www.comune.parma.it/it/informazioni-generali/privacy-gdpr oppure può essere richiesta scrivendo a urp@Comune.Parma.it oppure contattando l’Ente ai seguenti recapiti: ufficio protocollo di via Largo Torello de’ Strada 11/A , numero di telefono 052140521. 
Il Responsabile della protezione dei dati personali designato dal Titolare ai sensi dell’art. 37 del GDPR è disponibile scrivendo a dpo@comune.parma.it   



Timbro e firma del legale rappresentante
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